Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne
novine 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17
,68/18 1 64/20 ) Gimnazija TituSa Brezovackog, Habdeli¢eva 1, Zagreb, raspisuje natjecaj za
popunu radnog mjesta:

1. stru¢ni suradnik - psiholog, 1 izvrsitelj-ica na odredeno puno radno vrijeme do
povratka radnika na rad.

Uvjeti sukladno ¢lanku 105. 1 106. Zakona o odgoju i obrazovanju (NN 87/08, 86/09, 92/10,

105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17 , 68/18 i 64/20) i ¢lanku 53. Pravilnika o

stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu

(Narodne novine 1/96 i 80/99).

Prijave s potrebnom dokumentacijom:
- molbu,
- Zivotopis,
- presliku diplome odgovarajuce vrste,
- dokaz o drzavljanstvu,
- uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak - ne starije od dana objave natjecaja.

Sukladno c¢lanku 9. Pravilnika o nainu i postupku zapo$ljavanja u Gimnaziji Titusa
Brezovackog za potrebe ovog natjeCaja provodi se elektroni¢ka provjera (video-uradak) i
razgovor s najmanje dva najbolje rangirana kandidata temeljem elektroni¢ke provjere.

Tema elektronic¢ke provjere je: ,,Najaktualnije teme u radu psihologa s adolescentima®.

Kandidati su duzni dostaviti poveznicu na snimljeni video-uradak najkasnije do 20. listopada
2022. na e-mail adresu: gtb.natjecaji@gmail.com

Upute o snimanju i slanju video-uratka kandidati mogu preuzeti na poveznici: http://gimnazija-
osma-tbrezovackog-zg.skole.hr/natjecaji (upute za snimanje).

Rezultati elektronickog testiranja bit ¢e objavljeni na web stranici Skole: http://gimnazija-osma-
tbrezovackog-zg.skole.hr/natjecaji najkasnije do 25. listopada 2022.

Najmanje dva najbolje rangirana kandidata temeljem elektronicke provjere bit ¢e pozvana na
razgovor.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (»Narodne
novine, br. 121/17., 98/19. 1 84/21.) uz prijavu na natjecaj duZan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta natjecaja, priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su
objavljeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja,

poveznica: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%?20
za%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdf

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (»Narodne novine, br. 84/21.), uz
prijavu na natjecaj duzni su osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloZiti 1 dokaze
propisane ¢lankom 49. st. 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, a koji su
objavljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, poveznica:
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (»Narodne novine«, br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93.,
58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) uz prijavu na natjecaj
duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloziti i rjeSenja odnosno potvrdu iz
koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom (»Narodne novine, br.
157/13., 152/14., 38/18. 1 32/20.) uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, odnosno javnu
ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moze upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s
invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca.

Kandidati koji temeljem ostalih propisa ostvaruju pravo prednosti, pod jednakim uvjetima,
moraju se u molbi pozvati na to pravo i priloziti presliku originala javnih isprava na temelju
kojih dokazuju pravo prednosti.

Nepotpune prijave (koje ne sadrze svu potrebnu dokumentaciju) i nepravodobno dostavljene
prijave na javni natjecaj nece se razmatrati.

Sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti osobnih podataka br. 2016./679 1 Zakona o
provedbi Opce uredbe o zastiti osobnih podataka (NN 42/18) svi dokumenti dostavljeni na
natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za
prikupljanje 1 obradu svih osobnih podataka navedenih u dostavljenoj dokumentaciji a koji ¢e
se obradivati isklju¢ivo za potrebe natje¢ajnog postupka.

Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima, imaju pravo javiti osobe oba spola. Izrazi koji se
koriste u ovom natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na
oba spola.

Svi kandidati bit ¢e obavijesteni putem elektronicke poste o rezultatu natjecaja.

Klasa: 112-02/22/07
Ur.broj: 251-288-01
Zagreb, 12. listopada 2022.
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